Osterreichischer CSR-Stakeholderdialog

Die Weichen fiir nachhaltiges Wirtschaften in Osterreich in der Zukunft werden jetzt gestellt

Pressemitteilung - Wien 25.06.09: respACT — austrian business council for sustainable development,
Osterreichs Unternehmensplattform zu CSR und Nachhaltigkeit veranstaltet einen Stakeholderdialog

im Rahmen der Erstellung des neuen 6sterreichischen Leitbildes zu CSR und Nachhaltigkeit

Osterreichische CSR-Vorreiter setzen auf Dialog

Am 24. Juni 2009 nahmen fast neunzig interessierte Teilnehmerinnen des dsterreichischen
Stakeholderdialogs im Vista3 die Chance wahr, den aktuellen Stand des Leitbildes zu kommentieren
sowie Kritik und Input zu geben. Als Auftakt gab es eine in der 6sterreichischen CSR-Welt erstmals
angewendeten Methode — eine Organisationsaufstellung. Vorrangiges Ziel war die Beziehungen der
verschiedenen Anspruchsgruppen untereinander und zu den dsterreichischen Vorreiter-Unternehmen

darzulegen, Vorurteile bereits im Vorfeld zu mindern und Gemeinsamkeiten zu stéarken.

Nach der Préasentation der Inhalte des neuen Leitbildes ging es direkt in kleinere Dialoggruppen. In
insgesamt drei Runden wurden in Diskussionen Meinungen ausgetauscht und Feedback
eingearbeitet. Abschlussinterviews mit vielen neuen Einsichten in die Ansichten der
Anspruchsgruppen der dsterreichischen Unternehmen rundeten den erfolgreichen zweiten

Osterreichischen Stakeholderdialog ab.

Die Besucherlnnen wurden bereits vorab in die Gruppen Regierung/Behérden, Konsumentinnen,
Arbeitnehmerinnen, NGOs, Wirtschaft und Interessensvertretungen, Beraterinnen, Medien, Forschung
und Studentenvertretungen eingeteilt, wobei nach einem Auswahlverfahren auf ein ausgeglichenes
Verhaltnis der Kategorien geachtet wurde. ,Nach funf erfolgreichen Workshops mit vierzig
Unternehmensvertreterinnen und zehn NGOs im Vorfeld, stand der Stakeholderdialog ein weiteres
Mal ganz im Zeichen von Offenheit und Transparenz des Prozesses der Leitbilderstellung, “ erklart

Roman H. Mesicek, respACT-Geschéftsfuhrer.

Der Prozess des Leitbildes

Im Jahr 2008 initiierte respACT gemeinsam mit der Industriellenvereinigung und der Wirtschaftskam-
mer Osterreich, gefordert aus Mitteln von Wirtschafts-, Sozial und Lebensministerium, den CSR-
Zukunftsdialog. Seit Oktober 2008 wird nun intensiv an einer Uberarbeitung des dsterreichischen
Leithildes zu CSR und Nachhaltigkeit gearbeitet.

Am Ende dieses Prozesses im Herbst 2009 ein neues, lberarbeitetes CSR-Leitbild der
Osterreichischen Unternehmen vorliegen, das beim vierten dsterreichischen CSR-Tag am

23.September verdffentlicht wird.
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Die Plattform respACT — austrian business council for sustainable development ist die fihrende
Unternehmensplattform fiir Corporate Social Responsibility (CSR) und Nachhaltige Entwicklung in

Osterreich. Weitere Informationen: www.respact.at.
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